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Przeciwdziatanie dyskryminacji

W Grupie Kapitatowej LOTOS w 2011 r., podobnie jak w poprzednich okresach sprawozdawczych, nie wystapity przypadki
dyskryminacji ze wzgledu na rase, kolor skory, pteé, religie, poglady polityczne, pochodzenie narodowe lub spoteczne. Za
weryfikowanie ewentualnych zgtoszen potencjalnych przypadkéw tego rodzaju odpowiada w Grupie LOTOS Biuro
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
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